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SECRETARIA GENERAL

DE INSTITUCIONES

PENITENCIARIAS
MINISTERIO

DEL INTERIOR TRIBUNAL PROCESO
SELECTIVO GRUPO
PROFESIONAL M-2 TRABAJO
SOCIAL

NOTA INFORMATIVA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA ESPECIALIDAD M2 TRABAJO SOCIAL,
DERIVANDO LA GESTION MATERIAL DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS RESPECTO DE LAS PLAZAS
CONVOCADAS POR LA RESOLUCION DE 1 DE OCTUBRE DE 2025, DE LA SUBSECRETARIA, POR LA QUE SE
CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE, COMO
PERSONAL LABORAL FIJO, EN LOS GRUPOS PROFESIONALES M1 MANTENIMIENTO GENERAL Y M2
TRABAJO SOCIAL SUJETOS AL IV CONVENIO COLECTIVO UNICO PARA EL PERSONAL LABORAL DE LA
ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO (BOE 3 DE OCTUBRE)

Celebrado el primer ejercicio el pasado dia 8 de febrero de 2026, de cardcter eliminatorio, y en
cumplimiento del apartado 5 “Tribunal”, punto 5.9, incluido en las bases de la convocatoria de la
Resolucién de 1 de octubre de 2025 de la Subsecretaria del Interior, por la que se convoca el proceso
selectivo, el cual establece que las plantillas correctoras de las pruebas con respuestas alternativas
deben hacerse publicas en el plazo mdximo de dos dias habiles contados desde la finalizacién de las
pruebas, se publican las correspondientes plantillas correctoras con caracter provisional para acceso
libre (ANEXO I) correspondientes a las pruebas realizadas.

De conformidad con lo dispuesto en la pagina 126939 (BOE de 3 de octubre), en el plazo de dos dias
habiles a partir del dia siguiente de la publicacién de las plantillas podran presentarse alegaciones a
través de los medios indicados por el tribunal calificador. Se establece éstas sean presentadas a través
de su sede electrdnica, en la siguiente direccion de correo electrdnico:
procesoselectivolaboral@dgip.mir.es Se entenderdn contestadas mediante la publicacion de las
plantillas correctoras definitivas y no se admitirdn alegaciones fuera del plazo sefialado ni presentadas
por cualquier otro medio distinto del indicado.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

Germdan Manel Segorbe

CORREO ELECTRONICO ‘

procesoselectivolaboral@dgip.mir.es
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PLANTILLA CORRECTORA EXAMEN TRABAJO SOCIAL

PREGUNTAS

ANEXO |
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