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INTEGRA OPOSICIONES INFORMA
PERSONAL FUNCIONARIO JCCM

OEP 2026 de personal funcionario de la JCCM

Negociada en Mesa Sectorial el 1 de octubre de 2026

La propuesta de Oferta de Empleo Público (OEP) 2026 para personal funcionario de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha incorpora 731 plazas de acceso libre y 150 plazas de promoción interna directa en el puesto. El
documento de referencia presenta además el acumulado de las OEP 2025 y 2026.

731 150 881
ACCESO LIBRE PROMOCIÓN INTERNA PLAZAS OEP 2026

Datos principales
• OEP 2026 - acceso libre: 731 plazas, de las que 679 corresponden al cupo general, 37 a discapacidad general y 15 a
discapacidad intelectual.

• OEP 2026 - promoción interna directa en el puesto: 150 plazas, 142 de cupo general y 8 reservadas para
discapacidad general.

• Acumulado OEP 2025 + OEP 2026: 1.400 plazas de acceso libre y 308 de promoción interna, un total de 1.708 plazas.

• La distribución incluye cuerpos y escalas de los subgrupos A1, A2, C1 y C2.

Plazas por cuerpo, escala y especialidad en el acumulado OEP 2025 + OEP
2026

Subgrupo Cuerpo / Escala Especialidad Acceso libre Prom. interna Total

A1 Cuerpo Superior Administración general 15 23 38

A1 Cuerpo Superior Arquitectura 14 0 14

A1 Cuerpo Superior Biología 1 0 1

A1 Cuerpo Superior Ciencias ambientales 2 0 2

A1 Cuerpo Superior Económica 27 0 27

A1 Cuerpo Superior Ingeniería agronómica 9 8 17

A1 Cuerpo Superior Ingeniería de Caminos 1 0 1

A1 Cuerpo Superior Ingeniería de montes 6 5 11

A1 Cuerpo Superior Ingeniería industrial 9 0 9

A1 Cuerpo Superior Jurídica 81 0 81

A1 Cuerpo Superior Medicina 20 0 20

A1 Cuerpo Superior Patrimonio histórico 2 0 2

A1 Cuerpo Superior Psicología 11 0 11

A1 Cuerpo Superior Psiquiatría 2 0 2

A1 Cuerpo Superior Química 4 0 4

A1 Escala Superior de Sanitarios Locales Farmacia 20 0 20

A1 Escala Superior de Sanitarios Locales Veterinaria 67 0 67

A1
Escala Superior de Archivos, Bibliotecas y
Museos

Bibliotecas 0 2 2

A1
Escala Superior de Archivos, Bibliotecas y
Museos

Museos 0 1 1

A1
Escala Superior de Sistemas y Tecnologías de
la Información

— 29 18 47

A1 Escala Superior de Letrados — 16 0 16
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Subgrupo Cuerpo / Escala Especialidad Acceso libre Prom. interna Total

A1
Escala Superior de Prevención de Riesgos
Laborales

General 0 3 3

A1
Escala Superior de Prevención de Riesgos
Laborales

Medicina del trabajo 1 0 1

A1
Escala Superior de Prevención de Riesgos
Laborales

Técnica 0 1 1

A1 Cuerpo Superior de Investigación — 16 0 16

A2 Cuerpo Técnico Arquitectura técnica 10 0 10

A2 Cuerpo Técnico Educación social 26 0 26

A2 Cuerpo Técnico Enfermería 17 0 17

A2 Cuerpo Técnico Gestión administrativa 83 54 137

A2 Cuerpo Técnico I.T. de obras públicas 1 0 1

A2 Cuerpo Técnico I.T. forestal 10 0 10

A2 Cuerpo Técnico Ingeniería técnica agrícola 60 0 60

A2 Cuerpo Técnico Ingeniería técnica de minas 2 0 2

A2 Cuerpo Técnico Ingeniería técnica de topografía 3 0 3

A2 Cuerpo Técnico Ingeniería técnica industrial 28 0 28

A2 Cuerpo Técnico Terapia ocupacional 10 0 10

A2 Cuerpo Técnico Trabajo social 65 0 65

A2
Escala Técnica de Archivos, Bibliotecas y
Museos

Archivos 4 2 6

A2
Escala Técnica de Archivos, Bibliotecas y
Museos

Bibliotecas 7 1 8

A2
Escala Técnica de Archivos, Bibliotecas y
Museos

Museos 1 0 1

A2 Escala Técnica de Sistemas e Informática — 48 28 76

A2 Escala Educativa — 10 0 10

A2
Escala Técnica de Prevención de Riesgos
Laborales

General 21 0 21

A2
Escala Técnica de Prevención de Riesgos
Laborales

Técnica 1 0 1

C1 Cuerpo Ejecutivo Administrativa 78 158 236

C1 Escala Administrativa de Informática — 33 0 33

C1
Escala Administrativa de Prevención de
Riesgos Laborales

— 5 0 5

C1 Escala Administrativa de Archivos y Bibliotecas — 4 4 8

C1 Cuerpo de Agentes Medioambientales — 50 0 50

C2 Cuerpo Auxiliar — 470 0 470

TOTAL 1.400 308 1.708

Información importante
La distribución anterior reproduce el acumulado de plazas OEP 2025 + OEP 2026 que figura en el documento de
referencia. Las bases, requisitos, sistema selectivo, plazos de solicitud y demás condiciones deberán consultarse cuando
se publique oficialmente la convocatoria correspondiente.

Integra Oposiciones seguirá informando de la publicación oficial y de las novedades del proceso selectivo.

Fuente de los datos: documento de distribución de plazas de personal funcionario JCCM, OEP 2025-2026, negociado en Mesa Sectorial el 01/10/2026.



